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BAGGRUNDEN FOR ANALYSEN

* Globaliseringen og udviklingen inden for IKT har skabt en ny
ekonomisk geografi

e Omstilling mod en kunskapsbaseret ekonomi med gget fokus
pa kvalitet og innovation

 Ekonomisk vaekst og skabelsen af arbejdspladser sker i dag
primaert i verdens storstadsregionerne

e Det har skabt en gget storstadskonkurrence om attraktivitet og
udviklingen af ekonomiska aktiviteter

e Centrale konkurrenceparametre herunder er tillgang og
tillganglighet
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Analysens udgangspunkt:
H@AJHASTIGHEDSTOG - REGIONALE SAMSPIL - MERVZARDI

Bosatningsmenstre

Regionernes fysiske

Investeringer i , , Den regionale -
og socio-gkonomiske Virksomheders

infrastruktur S — geografi lokalisering

Arbejdskraft
rorlighet

- Tillgdngelighet til arbejdspladser

- Virksomhedernes tilgang til Storstad- og

markeder, kunder, arbejdskraft, mellemregionernes

udviklingsmuligheder

samarbejdspartnere etc.
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KORRIDORENS —
SKANDINAVISKE KONTEKST e
1991-2011 -

20,0-30,5%

e Befolkningstilvaekst, stigende e 7
utbildingsniveauer og en stgrre 3
koncentration af ekonomiske
aktiviteter i storstadsregionerne

e Markant omstilling mod mere
kunskapsintensive
naringsverksamheter

e Omstillingen og udviklingen gar
snabbare indenfor korridoren
end udenfor (dog ogsa markant
tillvaxt i Stockholm)

BEFOLKNINGSVAKST | REGIONER 1991-2011
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A
KORRIDORENS
NARINGSSTRUKTUR
OG SPECIALISERING
e Markante skillnader pa
demografi og naringsstruktur
mellem storstad- og
mellemregioner
 Tre staerkt urbaniserede
storstadsomrader traeder frem
e Specialisering indenfor foretags-
tjenester og avanceret industri e
- ex. medico, livsmedel, IKT, 6 o

arkitekt/ingenigrvirksomhed,

reklame og kunst/kultur ANSTALLDA | KORRIDORENS KOMMUNER 2011
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A
PENDLINGSSTROMME
OG MOBILITET
e Storstadsregionerne har en hgj
grad af centralitet
e Storstadsregionerne er de
dominerende arbejdsmarkeder
e Den grenseoverskridende
pendling er i nulaget begraenset
e Vores kunskap om arbejds-
pendlingen er desveerre meget
begraenset i dag (arbejdsformer,
pendlingstyper, interaktion, =
kunskapsutvaxling etc.) — st oo

e 10.000 <

: Inter-nordiske pendlingsstrgmme
er baseret pd pendiingsstatistik fra 2006

INTERNE PENDLINGSSTR@MME | BYKORRIDOREN 2011
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ARBEJDSPLADSPOTENTIALE VED ET HOJHASTIGHEDSTOG

Potentialekort kan vise tillgangligheten til arbejdspladser med
offentligt transport f@r og efter et hgjhastighedstog

Korten viser, hvor mange arbejdspladser man kan nd inden for et
givent tidsrum og derved, hvordan et hgjhastighedstog potentielt
kan pavirke tillgéingligheten

Potentialevaerdierne er beregnet ud fra:
- Nuveaerende antal arbejdspladser i kommunerne
- Rejsetiden mellem hovedbyerne i kommunerne fgr/efter

Potentialekorten ger en nagot teoritiserad bild av verkligheten, och
kan kun synligggre de dverordnede strukturer og mgnstre
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Arbejdspladspotentiale

- Med nuvzerende forhold
- 120 minutters rejsetid
med offentlig transport

Arbejdspladspotentiale

- Med HHT/IC+
- 120 minutters rejsetid
med offentlig transport

(antal tilg@ngelige arbejdspladser) (antal tilgeengelige arbejdspladser)
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ARBEJDSPLADSPOTENTIALEKORT OVER TILLGANGLIGA ARBEJDSPLADSER (2011) F@R OG EFTER INDF@RELSEN AF ET
MULIGT HAJHASTIGHEDSTOG/IC+ MELLEM K@ABENHAVN OG OSLO
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SAMMANFATTNING

 Korridoren rymmer i udgangspunktet et stort tillvaxtpotential
 Regionale samspil og interaktionen er dog begraensede i dag

 Et hgjhastighedstog kan gge tillgangligheten og darmed
potentialet for nye regionale samspil i korridoren

 Potentialet er dog bare et potentiale, da en gget tillganglighet
ikke i sig selv bryter ner barriarer

e Erfaringer fra studier af andre graenseregioner viser en lang
raekke utmaningar og barriarer i at gge interaktionen mellem
virksomheder, arbejdsmarkeder, innovationssystemmer etc.

 Et hgjhastighedstog vil samnnolikt forstaerke centraliteten i
korrridoren



